SHPALLJE

PER PLOTESIMIN E VENDIT TE LIRE TE KATEGORISE SE LARTE DREJTUESE

NEPERMJET PROCEDURES SE NGRITJES NE DETYRE NE SHERBIMIN CIVIL
NE BASHKINE DELVINE

1 ( njé)- Sekretar i Pérgjithshém- Kategoria e pagés I- 5 -Bashkia Delviné

Né zbatim té nenit 32 té Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe té Kreut
11, VI té Vendimit Nr. 118, daté 05/03/2014 “Pér procedurat e emérimit, rekrutimit, menaxhimit
dhe pérfundimit t& marrédhénies né shérbimin civil té nivelit té larté drejtues dhe té anétaréve té
TND-s€”,e ndryshuar me VKM-né nr.388, daté 06.06.2015 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né
VKM-né nr. 118, daté 05.03.2014, Kreu VIII, si dhe né mbéshtetje t&€ ligjit nr. 139/2015 “Pér
vetégeverisjen Vendore”,Bashkia Delviné , shpall procedurat pér plotésimin e vendit té liré té

kategorisé sé larté drejtuese;

1 (njé)-Sekretar i Pérgjithshém- Kategoria e pagés I-5.

Afati pér dorézimin e Dokumenteve:

20.05.2026

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin “Sekretar i Pérgjithshém” éshté:

a) Formulon politikat e institucionit dhe merr masa pér zbatimin e tyre;
b) Koordinon dhe garanton pérfshirjen e kontributeve té dhéna nga seksionet/drejtorité, té
cilat kané lidhje midis tyre, gjaté procesit té formulimit té politikave, sipas fushés gé

mbulon institucioni;

c) Siguron zbatimin e vendimeve lidhur me politikat, duke ndjekur rregullisht procesin dhe

duke marré masa pér zgjidhjen e problemeve;
d) Siguron drejtim strategjik afatgjaté;

e) Merr masa pér pérgatitjen, zbatimin, kontrollin e brendshém financiar, monitorimin,
raportimin, kontabilitetin dhe auditimin e brendshém té buxhetit té institucionit dhe
pérgjigjet pérpara Kryetarit té Bashkisé né pérputhje me legjislacionin.



9)
h)

)
K)

Identifikon mundésité pér reduktim té shpenzimeve, pér pérmirésim té politikave,
programeve dhe performancés institucionale;

Menaxhon népunésit civilé dhe punonjésit e tjeré té institucionit;

Organizon punén dhe pércakton detyrat sipas njésive kryesore administrative;

Siguron njé klimé bashképunimi dhe gjithépérfshirjeje té stafit dhe promovon zhvillimin e
kapaciteteve njerézore;

Miraton pérshkrimet e punés sé népunésve té institucionit;

Promovon iniciativa pér pérmirésimin e shérbimeve me publikun;

Pérfagéson institucionin, me autorizim té titullarit, brenda dhe jashté vendit;

1-KANE TE DREJTE TE KONKUROJNE NE KETO POZICION

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré népunésit civilé té kategorisé sé mesme drejtuese,
né té gjitha institucionet pjesé e shérbimit civil.

KUSHTET PER NGRITJEN NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét népunés civilé té kategorisé sé mesme drejtuese duhet té plotésojné kushtet pér ngritjen
né detyré si vijon:

a)
b)
c)
d)

Té jené népunés civil té konfirmuar, né kategoriné e mesme drejtuese (kategoria 11-b)
Té mos kené masé disiplinore né fuqi (té vértetuar me njé dokument nga institucioni);
T€ ket€ t& paktén vileré€simin e fundit “Mir€ “ apo “ Shumé miré” .

Té plotésojé kriteret e vecanta té pércaktuara né shpalljen pér konkurrim .

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

a)

b)
c)
d)
e)

T€ zotérojn€ diplomé té€ nivelit minimal “Master Shkencor” apo “Master Profesional té
pérfituar né fund té studimeve té ciklit té dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale
2( dy) vite akademike” né Shkenca Juridike/ Ekonomike/Inxhinjerike/SHoqérore.

Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 5 vjet né pozicione té nivelit t& mesém drejtues .
Té keté njohuri té pérdorimit té programeve bazé kompjuterike.

Té kené aftési té mira komunikuese dhe té punés né grup.

Njohuri té gjera lidhur me fushén ,e pérgjegjésisé sé institucionit ,aftési drejtimit strategjik
Jkuptim té gjeré té kompetencave ndérsektoriale , njohuri mbi fenomenet socialé dhe
ekonomike , vizion , té génit krijues etj.

il DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT.

Kandidatét duhet té dorézojné prané Bashkisé Delvine , dokumentet si mé poshté:



a) Jetéshkrim i plotésuar .

b) Fotokopje té diplomés dhe e listés sé notave e noterizuar( bashkalidhur dhe diploma
bachelor);

c) Fotokopje té librezés sé punés ( té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

d) Fotokopje e letérnjoftimit (ID);

e) Vértetim i gjéndjes shéndetsore ;

f) Vetédeklarimin e gjendjes gjygésore /Vértetim té gjendjes gjygésore ;

g) Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h) Vértetim nga institucioni gé nuk ka masé disiplinore né fuqi ;

i) Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg, vlerésimet
pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Aplikimi dhe dorézimi i té gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do té béhet prané Bashkisé
Delving, dorazi ose me posté brenda dates 20.05.2026.

Bashkia Delvine

Lagjia “Sinan Ballaci “

Rruga “Nazif Haderi “

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 30.05.2026, Bashkisé Delviné , do té shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i
Punésimit”, fagen zyrtare té bashkisé dhe stendén né ambjentet e brendshme té institucionit, listén
e kandidatéve gé plotésojné kushtet e ngritjes né detyré dhe kriteret e vecanta pér té vijuar mé tej.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e ngritjes né detyré dhe kriteret e vecanta
do té njoftohen individualisht nga Bashkia Delviné , népérmjet adresés tuaj té e-mail, pér shkaget
e moskualifikimit.

14 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
' ZHVILLOHET TESTIMI ME SHKRIM DHE INTERVISTA.

Kandidatét pjesémarrés né proceduré , pas verifikimit paraprak nga ana e Njésisé Pérgjegjése , do
té vlerésohen pér:

A.Njohurité mbi:

e Ligjin nr. 139/2015 “Pér vetéqeverisjes vendore” i ndryshuar.

e Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar ( sé bashku me aktet normative né
zbatim té tij)



e Ligjin nr.9936, daté 26.6.2008 “Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né Republikén e
Shqipéris¢”

e Ligjin nr. 9131 dt. 08.09.2003 “Pér rregullat e Etikés né Administratén Publike”

e Ligjin nr. 119/2014 “Pér té€ drejtén e informimit”

e Ligjin nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i Republikés s¢ Shqip€risé”.

e Ligjin nr 7961 dt. 12.07.1995 “Kodi i punés i Republikés te Shqip&sisé”

e Ligjin nr. 9632, daté 31.10.2006 “Pér sistemin e taksave vendore”, i ndryshuar

e Ligjin nr. 9920, date 19.05.2008“Pér procedurat tatimore né Republikén e Shqipérisé”i
ndryshuar

e Ligjin Nr.10 296, daté 8.7.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin”

e Ligjin nr. 93/2015 “Pér Turizmin” - Ligjin nr. 121/2016 “Pér shérbimet e kujdesit
shogéror n€ Republikén e Shqipérisé”

e Ligjinr.162/2020 “Pér prokurimin public” 1 ndryshuar

e Legjislacioni mbi auditimin;

B.Aftésité pér té:
o Aftési pér té drejtuar dhe menaxhuar veprimet e ndryshme;
e Aftési komunikimi;
o Aftési té drejtimit strategjik;
e ¢) Ndértim i marrédhénieve ndérpersonale;
o Efektivitet;
e dh) Aftési pune né grup;
e Kuptim té gjeré té kompetencave ndérsektoriale;
e &) Njohuri mbi fenomenet sociale dhe ekonomike;
e Besueshméri;
e Vizion;
e j) Té genét krijues;
e Integritet;
e Njohuri pér sistemin ligjor evropian.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

a) Konkurrimi i kandidatéve pjesémarrés konsiston né:

b) Vlerésimin e jetéshkrimit, gé pérfshin vlerésimin e arsimit, eksperiencés dhe trajnimeve té
lidhura me fushén , si dhe vlerésimet e arritjeve vjetore.Totali i pikévepér kété vlerésim
éshté 10 pike.

C) Testrimi me shkrim. Totali i pikéve éshté 40 piké.



d) Intervista e strukturuar me gojé. Totali i pikéve éshté 50 piké.

Testimi me shkrim dhe intervista e strukturuar me gojé synojné vlerésimin e njohurive , aftésive
dhe cilésive té lidhura me fushén siaps pércaktimit né pikén 1.4 té késaj shpallje.

DATA E ZHVILLIMIT TE KONKURIMIT

Testimi me shkrim do té zhvillohet né datén 18.05.2026.Lidhur me orén dhe vendin e zhvillimit té
testimit me shkrim, kandidatét do té njoftohen individualisht né ményré elektronike nga Bashkia
Delvine.

Pas zhvillimit té testimit me shkrim, kandidatét do té njoftohen népérmjet adresés sé tyre
elektronike , né lidhje mé datén dhe orén e zhvillimit té intervistés sé strukturuar me gojeé.

17 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
' KOMUNIKIMIT

Lista e fituesve e pérbéré nga kandidatét gé kané grumbulluar mbi 70 piké, té renditur duke filluar
nga ai me mé shumé pikeé do té shpallet né fagen e internetit www.bashkiadelvine.gov.al, ambientet
e Bashkisé Delviné dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit, né datén 30.05.2025.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk jané shpallur fitues do té njoftohen nga Bashkia Delviné
népérmijet adresés sé tyre té e-mail.

Pa cenuar té drejtén e ankimit gjyqésor, sipas legjislacionit né fugi, kandidatét kané té drejté qé té
ankohen me shkrim brenda 5 (pesé) ditéve nga shpallja e rezultatit. KPP-ja merr vendim brenda 5
(pesé) ditéve dhe kur éshté rasti, bén korrigjimin e listés sé fituesve té shpallur. Vendimi dhe, kur
€shté rasti lista e korrigjuar, shpallet menjéheré n€ portalin “Shérbimi Kombétar i Puné€simit”, né
fagen zyrtare dhe né stendat e informimit té publikut té Bashkisé Delviné.

Bashkia Delviné.


http://www.bashkiadelvine.gov.al/

