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. HYRJE

Bashkia e re pérbéhet nga qyteti historik i Delvinés dhe komuna Vergo, pjesé e rrethit
Delviné. Qyteti i Delvinés ka kultivuar njé histori té pasur té bashkéjetesés fetare mes
myslimanéve, Kkristianéve dhe hebrenjve né té shkuarén. Qyteti ka tradité né artizanat si dhe
objekte té trashégimisé kulturore, té cilat nuk pérdoren aktualisht pér turizém.

Bashkia e Delvinés ka né territorin e saj edhe njé vendburim gazi, i cili aktualisht
shfrytézohet nga njé kompani koncesionare private.Banorét e gytetit kané shgetésime pér
cilésiné e ujit té pijshém né gytet. Bashkia e re e Delvinés u krijua si njé bashki me popullsi té
konsiderueshme té minoritetit grek.Ndryshe nga qyteti i Delvinés, komuna Vergo é&shté njé
zoné e gjeré rurale me densitet té ulét té popullsisé.Bujqgésia, blegtoria dhe vreshtaria, krahas
institucioneve publike jané burimet kryesore ekonomike té zonés. Papunésia éshté shumé e
larté dhe njé pjesé e madhe e popullsisé punon né Sarandé.Largimi i popullsisé sé re dhe té
arsimuar ka krijuar véshtirési né sektorin e arsimit dhe té shéndetésisé.Nga ana tjetér, prania e
shumé kulturave né gytet ofron mundési pér zhvillim, ndérsa aférsia e bashkisé sé re me
qytetin turistik té Sarandés ofron potencial té larté pér zhvillimin e bujgésisé.

Plani Vendor i Veprimit pér Baraziné Gjinore (PVVBGJ) 2025 — 2028 u pérgatit nga Bashkia
Delvinég, si mjet kryesor pér zbatimin e angazhimeve publike pér baraziné gjinore. Ky plan
veprimit u hartua pérmes njé procesi ndérveprues dhe gjithépérfshirés, né bashképunim dhe
konsultim me institucionet publike vendore, organizatat e shogérisé civile, Késhillin Rinor,
Aleancén e Grave Késhilltare dhe anétare e anétaré té Késhillit Bashkiak.

Barazia gjinore nénkupton gé té gjitha geniet njerézore, si graté dhe burrat, jané té liré té
zhvillojné aftésité e tyre personale dhe té béjné zgjedhje pa pasur kufizime té véna nga
stereotipet gjinore, rolet e ngurta gjinore, apo paragjykimet. Barazi gjinore do té thoté gé
sjelljet, aspiratat dhe nevojat e ndryshme té grave dhe burrave merren parasysh, vlerésohen
dhe favorizohen né ményré té barabarté. Barazi gjinore nuk do té thoté gé graté dhe burrat
duhet té béhen té njéjté, por gé té drejtat, pérgjegjésité dhe mundésité e tyre nuk do té varen
nga fakti nése kané lindur femra apo meshkuj.

Drejtésia gjinore nénkupton gé graté dhe burrat trajtohen né ményré té drejté, sipas nevojave
té tyre pérkatése. Kjo mund té pérfshijé trajtim té barabarté, ose trajtim gé éshté i ndryshém,
por gé konsiderohet i barasvlershém pér sa i pérket té drejtave, pérfitimeve, detyrimeve dhe
mundésive. Né kontekstin e zhvillimit, synimet pér drejtési gjinore shpesh kérkojné
pérfshirjen e masave qé kompensojné pér disavantazhet historike dhe sociale té grave.

Sikurse pérshkruhet edhe né tekstin e Kartés Evropiane pér Barazi, njésité e vetégeverisjes
vendore jané sfera té geverisjes gé gjenden mé prané njerézve, ndaj dhe pérfagésojné nivelet
gé kané mé tepér mundési té luftojné vazhdimeésiné dhe riprodhimin e pabarazive, si dhe té
pérparojné pér njé shogéri me té vérteté té barabarté. Kéto mund té arrihen duke ndérthurur
zbatimin e kompetencave té tyre me bashképunimin me té gjithé gamén e aktoréve vendoré,
pér veprime konkrete né favor té barazisé ndérmijet grave dhe burravel!, té rejave dhe té
rinjve?, vajzave dhe djemve3. Zbatimi dhe promovimi i té drejtés sé barazisé duhet té
géndrojé né zemér té konceptit té vetéqgeverisjes vendore.

1 “Gra dhe burra” né kété PVVBGJ nénkupton periudhén moshore duke filluar nga mbi 35 vjeg, deri né fund té
jetés (pérfshiré edhe té moshuarat/moshuarit).

2 “Té reja dhe té rinj” né kété PVVBGJ nénkupton periudhén moshore nga 18 - 35 vjec.

3 “vajza dhe djem” né kété PVVBGJ nénkupton periudhén moshore nga 0 - 18 vjec.



Pavarésisht ndérhyrjeve dhe pérmirésimeve té vazhdueshme, me gjithé pérpjekjet e béra apo
gé vijojné té béhen ndér vite pér pérparimin drejt barazisé gjinore, si dhe plotésimin e
harmonizimin e kuadrit ligjor dhe té politikave vendore me ato kombétare e ndérkombétare,
duhet té pranojmé qé realiteti ende flet pér barazi dhe drejtési gjinore té munguara né
praktiké. Pabarazité dhe diskriminimi apo disavantazhimi i shuméfishté, jo vetém ndérmjet
gjinive por edhe ndérmjet grupeve brenda té njéjtés gjini, vijojné té mbéshteten né njé séré
nocionesh shogérore té ndértuara mbi bazén e steriotipeve té shumta té pranishme né familje,
arsim, kulturé, komunikim, botén e punés, né organizimin e shogérisé, etj.

Prandaj, nése duam té krijojmé njé shogéri té mbéshtetur né barazi, éshté thelbésore qé
organet e vetégeverisjes vendore té marrin parasysh plotésisht integrimin gjinor né politikat,
organizimin dhe praktikat e tyre té punés. Barazia e vérteté ndérmjet grave dhe burrave, té
rejave dhe té rinjve, vajzave dhe djemve, éshté gjithashtu edhe celési pér suksesin toné
ekonomik dhe shogéror.

PVVBGJ 2025-2028 éshté konceptuar dhe lidhur logjikisht me nene té ndryshme té Kartés
Evropiane pér Barazi, me planin e méparshém té veprimit pér baraziné gjinore?*, pérfshiré
véshtirésité apo sfidat e ndeshura pér zbatimin e tij, me kuadrin ligjor dhe té politikave
kombétare, si dhe instrumentat kryesoré ndérkombétaré té ratifikuar nga shteti shqgiptar lidhur
me baraziné gjinore. Duke mundésuar gjithashtu njé dokumentim sa mé té miré té rezultateve
té matura me tregues té miré pércaktuar e té ndjeshém gjinoré. Kjo do té ndihmojé
njékohésisht edhe né mbajtjen e té dhénave té pérditésuara e té ndara jo vetém né bazé té
seksit, por edhe té moshés, vendbanimit, etnisé, aftésisé sé kufizuar, orientimit seksual dhe
shprehjes sé identitetit gjinor, statusit civil, statusit té emigrantes / emigrantit apo
azilkérkueses / azilkérkuesit, né bazé té problemeve té ndryshme sociale gé mund té
pérjetojné, etj.

Asnjé ndérhyrje e béré me sado kujdes dhe burime né dispozicion, nuk mund té jeté e
suksesshme nése nuk merr né konsideraté dhe nuk adreson si¢ duhet e né ményré té
barabarté, nevojat e ndryshme té grave e burrave, té rejave e té rinjve, vajzave e djemve, pra
té té gjithé anétareve dhe anétaréve té komunitetit. Megjithaté, fugizimi i grave, té rejave e
vajzave, mbetet njé ndér synimet kryesore, pér pérmbushjen e objektivave té barazisé gjinore.
Pér té shprehur sa mé garté domosdoshmériné e gjithé pérfshirjes, né té gjithé tekstin né vijim
né kété PVVBGJ, éshté pérdorur né ményré té vazhdueshme shprehja “nga té gjithé
grupet”, gé té theksohet réndésia e mbéshtetjes, trajtimit dhe fugizimit té té gjithé individéve,
e né ményré té vecanté, té grave, té rejave dhe vajzave né térési, pérfshiré edhe nga grupe té
cenueshme e gé pésojné diskriminim té shuméfishté si: gra, té reja dhe vajza nga zonat rurale,
nga minoritetet etnike, me aftési té kufizuara, LBTI+, néna té vetme, té dhunuara, té
trafikuara, té moshuara, emigrante, azilkérkuese, etj., pra nga té gjithé grupet né shoqéri.

Té gjitha masat dhe veprimet e paragitura si pjesé e PVVBGJ 2025 — 2028, jané shoqéruar
me té dhéna lidhur me treguesit e rezultateve, drejtorité kryesore pérgjegjése dhe institucionet
e organizatat® partnere né zbatim, afatet kohore, pérgjegjésit pér monitorim, si dhe kostot e
nevojshme pér zbatim. Kéto patjetér gé jané lidhur dhe me fushat e ndérhyrjes, rezultatet e




pritshme, objektivat specifiké, treguesit pérkatés dhe dokumentat kryesoré ku mbéshteten
hapat e planifikuar.

1. KUADRI LIGJOR DHE INSITUCIONAL

Kur flasim pér kuadrin ligjor dhe té politikave né fushén e barazisé gjinore, duhet té kemi
parasysh gé e drejta pér barazi ndérmjet gjinive buron qé né Kushtetutén e Republikés sé
Shqipérisé (neni 18), gé éshté edhe dokumenti ligjor mé i larté né hierarkiné ligjore té vendit.
Nén nenin 18 té kushtetutés qartésohet shprehimisht se: “1. Té gjithé jané té barabarté
pérpara ligjit; 2. Askush nuk mund té diskriminohet padrejtésisht pér shkage té tilla si gjinia,
raca, feja, etnia, gjuha, bindjet politike, fetare a filozofike, gjendja ekonomike, arsimore,
sociale ose pérkatésia prindérore; 3. Askush nuk mund té diskriminohet pér shkaget e
pérmendura né paragrafin 2, nése nuk ekziston njé pérligjje e arsyeshme dhe objektive.”. Kjo
barazi de-jure éshté gjithashtu e shprehur edhe né njé térési instrumentash ndérkombétaré, té
cilét kur ratifikohen nga Parlamenti shqiptar, z&né vend né hierarkiné ligjore té vendit
menjéheré pas Kushtetutés, cfaré nénkupton gé nése pér njé ¢éshtje té caktuar nuk ka njé
parashikim té qarté né legjislacionin vendas, atéheré pér zgjidhjen e saj u drejtohemi
parashikimeve né instrumentat ndérkombétaré té ratifikuar.

Plani Vendor i Veprimit pér Baraziné Gjinore 2025-2028 pérvegse si njé instrument i
zbatimit té Kartés Evropiane pér Barazi té grave dhe burrave né jetén vendore, mbéshtetet né
njé térési dokumentash té réndésishém ligjoré dhe institucionalé, té cilét udhéheqin
njékohésisht edhe veprimet mbarékombétare pér fugizimin e gruas dhe pérparimin drejt
barazisé gjinore né Shqipéri. Si mé kryesoret mund té pérmendim:

a) Instrumente ndérkombétaré

e Karta Evropiane pér Barazi té Grave dhe burrave né jetén vendore (EU Charter for
Equality).

e Konventa pér Eliminimin e té gjithé Formave té Diskriminimit ndaj Grave
(CEDAW).

e Deklarata dhe Platforma pér Veprim e Pekinit (BDPfA).

e Konventa e KE pér Parandalimin dhe Luftimin e Dhunés ndaj Grave dhe Dhunés
né Familje (Konventa e Stambollit).

e Objektivat e Zhvillimit té Qéndrueshém (OZHQ).

e Strategjia e Barazisé Gjinore 2021-2030 e Bashkimit Evropian dhe Plani i
Veprimit pér Baraziné Gjinore (GAP 111) 2021-2030, etj.

b) Kuadri ligjor kombétar

e Ligji Nr. 9970 daté 24.07.2008 “Pér baraziné gjinore né shoqéri”.

e Ligji Nr. 139/2015 “Pér vetéqeverisjen vendore”.

e Ligji Nr. 68/2017 “Pér financat e vetéqeverisjes vendore”.

e Ligji Nr. 125/2020 “Pér disa shtesa dhe ndryshime né ligjin Nr. 9669, daté
18.12.2006 “Pér masa ndaj dhunés né marrédhéniet familjare”, i ndryshuar.

e Ligji Nr. 124/2020 “Pér disa shtesa dhe ndryshime né€ Ligjin Nr.221/04.02.2010
“Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar.

e Ligji Nr. 35/2020 “Pér njé ndryshim né ligjin nr. 7895, daté 27.01.1995, “Kodi
Penal i Republikés sé Shqipéris€”, i ndryshuar.



d)

e Ligji Nr. 136/2015 “Pér disa shtesa dhe ndryshime né ligjin nr. 7961, daté
12.07.1995 “Kodi i Punés i Republikés s¢ Shqipérisé”, i ndryshuar.

e Ligji Nr. 93/2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e personave me afiési té
kufizuara”.

e Ligji Nr.104/2014 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né Ligjin nr. 7703, daté
11.05.1993 “Pér Sigurimet Shogérore né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar.

e Ligji Nr. 101/2020 “Pér disa shtesa dhe ndryshime né ligjin Nr. 10019, daté
29.12.2008 “Kodi Zgjedhor i Republikés s¢ Shqipéris€”, i ndryshuar.

e Ligji Nr. 69/2012 “Pér sistemin arsimor para universitar né Republikén e
Shqipérisé”.

e Ligji Nr. 121/2016 “Pér shérbimet e kujdesit shoqéror né Republikén e

Shqipérisé”.

Ligji Nr. 65/2016 “Pér ndérmarrjet sociale né Republikén e Shqipérisé”.

Ligji Nr. 18/2017 “Pér t€ drejtat dhe mbrojtjen e fémijés”.

Ligji Nr. 37/2017 “Kodi i Drejtésisé Penale pér t&€ Mitur".

Ligji Nr. 111/2017 “Pér ndihmén juridike té garantuar nga shteti”.

Ligji Nr. 35/2017 “Pér disa shtesa dhe ndryshime né ligjin Nr. 7905, daté

21.03.1995, “Kodi i1 Procedurés Penale”, 1 ndryshuar.

Ligji Nr. 79/2017 “Pér sportin”.

Ligji Nr. 22/2018 “Pér strehimin social”.

Ligji Nr. 15/2019 “Pér nxitjen e punésimit”.

Ligji Nr. 75/2019 “Pér rininé”, et;.

Politikat kombétare

Té gjitha masat dhe veprimet e parashikuara né kété PVVBGJ 2025 — 2028 kuptohet
gé mbéshteten edhe né strategjité apo planet kombétare té veprimit gé mbulojné
sektorét e caktuara sipas fushave té tyre. Por politika kryesore kombétare mbi té cilén
bazohet ky PVVBGJ éshté Strategjia Kombétare pér Baraziné Gjinore 2021 -2030

Institucionet pérgjegjése

Si¢c pérshkruhet edhe né Kartén Evropiane pér Barazi, pérgjegjés kryesoré pér
zbatimin e késaj Karte pérmes pérgatitjes dhe zbatimit té PVVBGJ, jané bashkité. Né
ményrén se si éshté ndértuar dhe funksionon mekanizmi kombétar pér baraziné
gjinore né Shqipéri, né nivel té vetégeverisjes vendore jané Népunéset/Népunésit e
Barazisé Gjinore (NBGJ) pérgjegjés pér zbatimin e veprimeve né kété drejtim, té
cilat/cilét pérvecse brenda institucionit té tyre raportojné, sipas kérkesés, edhe né
Ministriné e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale. Me ngritjen e Mekanizmit té
Koordinuar té referimit kundér dhunés né familje, Népunésja e Barazisé Gjinore ka
edhe pozicionin e Koordinatores Vendore kundér Dhunés né Familje dhe nisur nga
numri i rasteve té dhunés.

Rol té réndésishém né lidhje me adresimin e ¢éshtjeve gjinore, né nivelin vendor
luajné edhe Aleanca e Grave Késhilltare dhe Komisioni i Barazisé Gjinore dhe
Mirégenies Sociale né nivel té Késhillit Bashkiak. Po késhtu me réndési éshté edhe
formalizimi i njé Komisioni pér Barazi Gjinore né nivel bashkie i pérbéré nga
Drejtore/Drejtoré té Drejtorive pérgjegjése pér zbatimin e kétij PVVBGJ, duke
pérfshiré jo vetém ato/ata té cilat/cilét ishin edhe pjesé e grupit té punés qé pérgatiti
kété plan, por edhe té drejtorive té tjera sipas nevojés. Ky Komision, do té
mundésonte njé zbatim akoma mé té miré té PVVBGJ-sé edhe pér ata elementé gé




nuk jané té pérmendur né ményré té detajuar né matricé, por qé si¢ u theksua edhe mé
Sipér, jané té domosdoshém pér pérparimin né drejtim té fugizimit té grave, té rejave
dhe vajzave dhe arritjen e barazisé gjinore (p.sh. ky Komision do té mundésonte
pérfshirjen e perspektivés gjinore né té gjithé dokumentat zhvillimoré té bashkisé,
pavarésisht sektorit apo ¢éshtjes qé mbulojné). Ndaj dhe formalizimi i kétij Komisioni
pér Baraziné Gjinore né nivel bashkie éshté njé ndér hapat e paré té parashikuar pér
zbatim, menjéheré pas miratimit t& PVVBGJ né Késhillin Bashkiak. Né vijim, té
gjithé institucionet vendore dhe OJF té cilat pérfshihen si partnere pér zbatimin e
masave dhe veprimeve kryesore né kété PVVBGJ, jané gjithashtu té réndésishme dhe
té domosdoshme pér té pasur rezultatet e déshiruara né pérparimin drejt barazisé
gjinore.

I1l. METODOLOGJIA
Metodologjia pér hartimin e PVVBGJ 2025-2028 ishte gjithépérfshirése dhe u zhvillua
pérmes hapave né vijim:

- Analiza dhe vlerésimi i situatés pérmes té dhénave dhe informacionit ekzistues (desk
review). Kjo analizé u bazua né njé térési dokumentash ekzistues apo draft dokumentash té
bashkisé, por padyshim gé u shtri edhe né térésiné e kuadrit ligjor dhe té politikave ekzistuese
kombétare e vendore, té lidhura me ¢éshtjet gjinore.

- Konsultimet paraprake brenda bashkisé. Kéto konsultime u zhvilluan me stafin e bashkisé
(pérfagésuese dhe pérfagésues nga té gjitha drejtorité né bashki), si dhe administratori i NJA-
sé. Ky hap u konsiderua i domosdoshém, sé pari pér té mundésuar njohjen me Kartén
Evropiane pér Barazi té grave dhe burrave né jetén vendore pér té gjitha/gjithé ata persona qé
nuk e Kkishin kété informacion mé herét (pra gé mbajné pozicione té caktuara né bashki por gé
nuk kané gené té pranishém apo té angazhuar né procesin e njohjes me Kartén dhe pérgatitjes
sé PVVBGJ 2025-2028), por edhe pér té diskutuar mbi detaje gqé lidhen me formatin dhe
pérmbajtjen né térési té PVVBGJ.

- Pérgatitja e draft dokumentit t¢ PVVBGJ 2025 — 2028. Drafti i pérgatitur pér konsultim
pérmbante seksionet dhe té dhénat kryesore, vizionin, fushat e ndérhyrjes, objektivat
specifiké dhe masat e veprimet e parashikuara pér arritjen e objektivave specifiké. Né kété
draft u reflektuan edhe ndryshimet e dakordésuara né konsultimet paraprake brenda bashkiseé.

- Konsultime me palét e interesuara dhe grupet e interesit. Ky proces do té zhvillohet mbi
draft dokumentin e pérgatitur. Né konsultim do té pérfshihen drejtorité pérgjegjése dhe stafi
brenda bashkisé, NJA-sé, OJF-té bashképunétore, si dhe anétare té Aleancés sé Grave
Késhilltare dhe té Késhillit Bashkiak. Ky proces konsultimi do té zhvillohet pérkatésisht, né
datén 31 Korrik 2025 né sallén e Késhillit Bashkiak.

- Finalizimi i draft PVVBGJ 2025-2028 dhe kostimi i veprimeve té dakordésuara.
Finalizimi i draft PVVBGJ u bé né bazé té komenteve dhe sugjerimeve té marra gjaté
konsultimit té tij. Paralelisht u realizua edhe kostimi i aktiviteteve té dakordésuara.

- Miratimi i PVVBGJ 2025 — 2028 né Késhillin Bashkiak. Versioni pérfundimtar i PVVBGJ
i konsultuar e kostuar u pércoll pér miratim né Késhillin Bashkiak. Pas miratimit, PVVBGJ
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2025- 2028 do té publikohet edhe né fagen e internetit té bashkisg, si dhe versioni anglisht i
tij.

Té gjitha hapat e mésipérm shkojné né linjé dhe me metodologjiné e pérgatitjes sé PVVBGJ-
ve si¢ sugjerohet nga KBRE dhe sigurisht jané aplikuar edhe gjaté pérgatitjes sé PVVBGJ.
Megjithaté, si¢ u pérmend edhe né hyrje té kétij dokumenti,né kété PVVBGJ 2025 2028 nuk
jané vendosur edhe masat dhe veprimet e parashikuara né dokumenta té tjeré té bashkisé pér
fusha té caktuara gé shkojné né linjé me plotésimin e neneve té ndryshme té Kartés. Né vend
té tyre éshté specifikuar dhe do insistohet té& pérmbushet sé pari pérfshirja e perspektivés
gjinore né té gjithé kéto plane gé né momentin e pérgatitjes sé tyre, e sé dyti do insistohet pér
vlerésimin e ndikimit gjinor té zbatimit té tyre, duke mundésuar késhtu edhe njé dokumentim
e monitorim mé té kujdesshém té té gjithé veprimeve gé né thelb synojné zbatimin e Kartés
Evropiane pér Barazi, pavarésisht nése jané cituar apo jo ato veprime si pjesé e kétij
PVVBGJ.

IV. VIZIONI, FUSHAT E NDERHYRJES DHE OBJEKTIVAT
SPECIFIKE

Vizioni:

“Graté dhe burrat, té rejat dhe té rinjté, vajzat dhe djemté e Delvinés, pavarésisht moshés,
vendbanimit, grupit etnik e social, aftésive té kufizuara e nevojave té veganta, orientimit
seksual e shprehjes sé identitetit gjinor, statusit civil, té emigrantes/emigrantit e
azilkérkueses/azilkérkuesit, statusit t& punésimit e gjendjes ekonomike, pérkatésisé fetare,
apo karakteristikave té tjera individuale, gézojné, respektojné dhe kontribuojné pér
pérparimin drejt barazisé gjinore dhe zbatimin e saj né praktiké, né té gjitha fushat e jetés”.

Parimet® gé¢ udhéheqin zbatimin e PVVBGJ, jané té njéjtat parime gqé udhéheqin né térési
zbatimin e Kartés Evropiane pér Barazi té grave dhe burrave né jetén vendore, si¢ paragiten
né vijim:
1. Barazia ndérmjet grave dhe burrave, té rejave dhe té rinjve, vajzave dhe djemve nga té
gjithé grupet, pérbén njé té drejté themelore.
2. Pér té siguruar baraziné gjinore duhet té trajtohen c¢éshtjet e diskriminimit dhe té
pengesave té shuméfishta.
3. Pjesémarrja e balancuar e grave dhe burrave, té rejave dhe té rinjve né vendimmarrije
éshté parakusht pér njé shoqgéri demokratike.
4. Eliminimi i stereotipeve gjinore ka réndési themelore pér arritjen e barazisé gjinore.
5. Integrimi i kéndvéshtrimit gjinor né té gjitha veprimtarité e organeve té vetégeverisjes
vendore éshté i nevojshém pér té cuar pérpara baraziné gjinore.
6. Planet e veprimit, té mbéshtetura me burimet e duhura, jané instrumente té nevojshme
pér cuarjen pérpara té barazisé gjinore.

Fushat kryesore té ndérhyrjes.

PVVBGJ 2025 — 2028 pérbéhet nga katér fusha kryesore té ndérhyrjes, té cilat jo vetém kané
né pérmbajtje nene té ndryshme té Kartés Evropiane pér Barazi, por jané harmonizuar edhe
me njé pjesé té objektivave specifiké té Strategjisé Kombétare pér Baraziné Gjinore 2021 -
2030, sidomos ato gé pérmbajné masa dhe veprime specifike ku pérgjegjés kryesoré pér
zbatim jané NJVV-té. Kéto fusha ndérhyrjeje jané:

5 Pér shpjegime mé té hollésishme mbi secilin parim, mund té referoheni tek teksti i Kartés Evropiane pér
Barazi né adresén: https://www.ccre.org/img/uploads/piecesjointe/filename/charte egalite al.pdf



https://www.ccre.org/img/uploads/piecesjointe/filename/charte_egalite_al.pdf

I.  Avancimi né kuadrin e pérgjithshém té barazisé gjinore.
[l.  Zvogélimi i steriotipeve gjinore, praktikave té démshme, diskriminimit dhe
disavantazhimit té shuméfishté.
1. Avancimi drejt punésimit dhe zhvillimit ekonomik té ekuilibruar dhe té géndrueshém.
IV. Rritja e nivelit té sigurisé, mbrojtjes dhe eficensés sé qgasjes shumé-sektoriale té
koordinuar pér graté, té rejat, vajzat, si dhe burrat, té rinjté e djemté, né hapésirat
publike e private.

Secila nga kéto fusha té ndérhyrjes éshté zbérthyer mé tej né rezultatet e pritshme, objektivat
specifiké, treguesit e matjes sé tyre, si dhe né masa e veprime konkrete, té cilat detajohen né
matricén e planit té veprimit, ku jepet njé informacion mé i ploté si pér zbatimin dhe
vlerésimin e rezultateve, ashtu edhe pér sa u pérket neneve specifike té Kartés Evropiane, si
dhe dokumentave té tjeré kryesoré ku mund té referohemi, né pérmbushje té veprimeve té
parashikuara nén secilén fushé ndérhyrjeje.

Pérparimi dhe efektiviteti né zbatimin e PVVBGJ kérkon domosdoshmérisht vénien né
dispozicion té burimeve té nevojshme dhe té mjaftueshme njerézore, financiare e
infrastrukturore, si dhe koordinimin e veprimeve dhe bashképunimin ndérinstitucional me
institucionet e tjera vendore, organizatat e shogérisé civile, bizneset, median, si dhe
organizatat ndérkombétare té cilat punojné pér fugizimin e grave dhe arritjen e barazisé
gjinore. Mbledhja dhe pérditésimi rregullisht i té dhénave té ndara jo vetém sipas seksit, por
edhe sipas njé térésie karakteristikash té tjera individuale, monitorimi i vazhdueshém mbi
ecuring e zbatimit té veprimeve té parashikuara, si dhe transparenca e llogaridhénia pér
rezultatet e arritura, jané gjithashtu domosdoshmeéri pér té pérparuar drejt vizionit qé udhéheq
kété PVVBGJ.

Rezultatet e pritshme, objektivat specifiké dhe treguesit:
Fusha e ndérhyrjes:

I. Pérparimi né kuadrin e pérgjithshém té barazisé gjinore.
Rezultatet e pritshme:
l.a. Pérgjegjshméria dhe transparenca e bashkisé mbi pérmbushjen e angazhimeve publike
pér baraziné gjinore, e rritur ndjeshém.
I.b. Buxhetimi i pérgjigjshém gjinor i zbatuar né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe
perspektiva gjinore e pérfshiré né politikat dhe planet e bashkisé.
Objektivat specifiké:
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|.a. Pérgjegjshméria dhe transparenca e bashkisé mbi pérmbushjen e angazhimeve publike
pér baraziné gjinore.
I.b. Buxhetimi i pérgjigjshém gjinor i zbatuar né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe
perspektiva gjinore e pérfshiré né politikat dhe planet e bashkisé.

Treguesit né nivel objektivi:
[.1.a. Numri i raporteve té monitorimit té zbatimit té Planit Vendor té Veprimit pér
Baraziné Gjinore, té publikuara né fagen e internetit té bashkisé dhe Késhillit té Bashkisé.
I.2.a. Numri i raporteve t& monitorimit té shpenzimeve vjetore pér programe buxhetore té
caktuara, té analizuara nga kéndvéshtrimi gjinor, té publikuara né fagen e internetit té
bashkisé.
[.2.b. Numri i dokumentave té réndésishém vendoré té hartuar me ndjeshméri gjinore
/monitoruar nga kéndvéshtrimi gjinor.

Masat dhe veprimet e parashikuara né kété fushé ndérhyrjeje synojné té pérmirésojné mé tej
transparencén dhe llogaridhénien e Bashkisé jo vetém kundrejt qytetareve dhe gytetaréve té
saj, por edhe me institucione té tjera vendore, kombétare e ndérkombétare. Kjo ndikon
njékohésisht edhe tek rritja e besimit té komunitetit tek Ky institucion. Pérshkallézimi i
veprimeve duke kaluar né fugizimin e strukturave té brendshme té bashkisé pér té béré
analizén gjinore té buxheteve dhe vlerésimin e ndikimit gjinor té veprimeve té zbatuara, do té
jené ndihmuese edhe pér njé zbatim sa mé té miré té legjislacionit né fuqi lidhur me
buxhetimin e pérgjigjshém gjinor.

Fusha e ndérhyrjes:

I1. Zvogélimi i steriotipeve gjinore, praktikave té démshme, diskriminimit dhe
disavantazhimit té shuméfishté.
Rezultatet e pritshme:
Il.a. Njé brez i ri i barazisé, i krijuar, gé lufton steriotipet gjinore, praktikat e démshme dhe
diskriminimin apo disavantazhimin e shuméfishté.

Objektivat specifiké:
I1.1. Edukimi i shogérisé me parimet e barazisé gjinore.

Treguesit né nivel objektivi:
I1.1.a. Numri i personave té pérfshiré né aktivitetet edukuese pér té luftuar steriotipet
gjinore, praktikat e démshme dhe diskriminimin apo disavantazhimin e shuméfishté.

Masat e parashikuara nén kété objektiv specifik synojné té fokusohen né evidentimin e
modeleve pozitive nxitése pér thyerjen e steriotipeve gjinore. Do té synohet nga njéra ané
informimi dhe edukimi mbi ¢éshtjet e barazisé gjinore dhe mos diskriminimit né térési dhe
nga ana tjetér promovimi i modeleve dhe nxitja e té rejave dhe té rinjve qé té krijojné brezin e
barazisé, ku té gjithé individét né shogéri shpalosin potencialet e tyre duke léné ménjané
diskriminimin, disavantazhimin dhe té gjitha praktikat e démshme qé e mbajné familjen dhe
shogériné larg barazisé dhe drejtésisé gjinore. Riorganizimi i punéve dhe detyrimeve brenda
familjes, ku secila/secili té kujdeset pér veten dhe té tjerét, duke mos ia I1éné mé kété barré
vetém gruas si “pjes€ e detyrave té saj”, do t€ jet€ gjithashtu né fokus t€ veprimeve té
parashikuara nén kété objektiv specifik, ku do té synohet edhe shpjegimi i aspekteve pozitive
té balancimit té jetés personale me até profesionale. Sa mé sipér do té shogérohet padyshim
edhe me hapa konkreté pér investimin né prindérimin pozitiv dhe komunikimin e duhur
prind-fémijé.
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Fusha e ndérhyrjes:
I11. Pérparimi drejt punésimit dhe zhvillimit ekonomik té ekuilibruar dhe té
gendrueshém, duke shfrytézuar mundésité e ofruara nga tranzicioni i gjelbér

(mjedisor) dhe transformimi digjital.
Rezultatet e pritshme:
Ill.a. Veprimet e bashkisé pér té krijuar njé mjedis punésimi ku harmonizohet jeta
personale me até profesionale, té rritura ndjeshém.
I11.b. Masat gé synojné nxitjen e sipérmarrjes sé grave dhe té rejave, me fokus ekonominé
mjedisore, té pérshtatura me nevojat e tyre specifike.
I1l.c. Veprimet vendore pér pérballimin dhe zvogélimin e rrezikut nga fatkeqésité natyrore,
té parashikuara si veprime té pérgjigjshme gjinore.
Objektivat specifiké:
I11.1. Pérshkallézimi i veprimeve pér té sfiduar steriotipet gjinore né punésim dhe pér té
balancuar sipas mundésive jetén profesionale me até personale dhe nevojén pér pérkujdesje
pér familjarét né varési.
I11.2. Nxitja e sipérmarrjes dhe punésimit té grave e té rejave, si dhe rritja e aksesit té tyre
né shérbimet e produktet financiare dhe burimet produktive.
I11.3. Nxitja e planifikimit té pérgjigjshém gjinor pér pérballimin dhe zvogélimin e rrezikut
nga fatkeqésité natyrore.
Treguesit né nivel objektivi:
I11.1.a. Numri i personave té pajisur me informacion pér luftimin e steriotipeve gjinore né
punésim dhe balancimin e jetés profesionale dhe personale.
I11.2.a. Numri i grave dhe té rejave sipérmarrése té mbéshtetura pér pérparimin drejt
zhvillimit ekonomik té géndrueshém.
I11.3.a. Numri i grave, té rejave e vajzave té pajisura me informacion pér njohjen e rrezikut
nga fatkeqésité natyrore.
I11.3.b. Numri i planeve/dokumentave vendoré, té pérgjigjshém gjinoré, té hartuar pér
pérballimin dhe zvogélimin e rrezikut nga fatkegésité natyrore.

Ndér masat kryesore té parashikuara kétu evidentojmé ato gé lidhen me njé njohje mé té miré
té legjislacionit dhe shérbimeve pér nxitjen e punésimit, té cilat domosdoshmérisht cojné né

aplikimin e duhur té tyre. Informimi i té rejave dhe té rinjve mbi programet ekzistuese

té

nxitjes sé punésimit apo mbi iniciativat mbéshtetése pér fillimin e aktiviteteve ekonomike, do
té sjellé njé rritje té interesit té tyre pér té aplikuar. Po késhtu, do té synohet edhe mbéshtetja
e iniciativave gé lidhen me digjitalizimin, ekonominé mijedisore, por edhe ruajtjen dhe

pércjelljen e trashégimisé kulturore.

Fusha e ndérhyrjes:
IV. Rritja e nivelit té sigurisé, mbrojtjes dhe eficensés sé qasjes shumeé-sektoriale té

koordinuar pér graté, té rejat, vajzat, si dhe burrat, té rinjté e djemté, né hapésirat

publike e private.
Rezultatet e pritshme:
IV.a. Informimi dhe elementét e sigurisé dhe mbrojtjes né hapésirat publike e private, té
rritura ndjeshém.
IV.b. Mekanizmi i Koordinuar i Referimit kundér dhunés né familje dhe dhunés me bazé
gjinore, i fugizuar dhe eficent.

Objektivat specifiké:
IV.1. Pérmirésimi i elementéve té sigurisé dhe mbrojtjes né hapésirat publike, si dhe rritja e
informimit mbi Rezolutén 1325 “Gruaja, Paqja, Siguria”.
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IV.2. Fuqizimi dhe rritja e eficensés sé Mekanizmit té Koordinuar té Referimit kundér
dhunés né familje dhe dhunés me bazé gjinore.

Treguesit né nivel objektivi:
IV.1.a. Numri i misioneve té auditimit té sigurisé té zhvilluara nga stafi i bashkisé né
bashképunim me Késhillin VVendor té Sigurisé Publike.
IV.2.a. Pérgindja e buxhetit té bashkisé dedikuar shérbimeve mbéshtetése té specializuara
pér rastet e dhunés né familje dhe dhunés me bazé gjinore.

Masat dhe veprimet e parashikuara né kété fushé té ndérhyrjes synojné pérmirésimin e nivelit
té sigurisé né hapésirat publike pérmes koordinimit té veprimeve ndérmjet té gjithé aktoréve
dhe mekanzimave pérgjegjés té ngritur tashmé pér kété géllim, si dhe rritjen e efektivitetit té
trajtimit té rasteve té dhunés né familje e dhunés me bazé gjinore. Informimi dhe edukimi pér
té njohur mé miré té drejtat dhe mbrojtjen qé ofrohet, do té shogérohet dhe me shérbime té
specializuara té cilat ofrohen sipas standardeve por edhe gé mbéshteten mé shumé
financiarisht nga bashkia. Po késhtu gjetja e zgjidhjeve pér té mundésuar ri-integrimin e ploté
té viktimave/té mbijetuarave té dhunés né familje e té dhunés me bazé gjinore, do té jeté njé
tjetér drejtim né té cilin do té punohet gjaté kétyre viteve.

V. KOSTO PER ZBATIMIN E PVVBGJ 2025- 2028

TE gjitha aktivitetet e parashikuara né matricén e PVVBGJ 2025 — 2028 shogérohen edhe me
njé kosto financiare té domosdoshme pér zbatimin e tyre, e cila zbérthehet mé tej né kosto qé
mbulohet nga veté Bashkia, kosto qé mbulohet si dhe kosto g€ ka nevojé pér t’u siguruar (apo
hendeku financiar).

Eshté e réndésishme té theksohet se ndonése njé pjesé té miré té aktiviteteve Bashkia e
mbulon pérmes angazhimit té burimeve ekzistuese njerézore e financiare (pra specialisteve /
specialistéve, té cilat / cilét aktualisht marrin njé page fikse, sallave / ambienteve gé ka né
pronési pér té zhvilluar aktivitete té ndryshme, apo vénien né dispozicion té makinés dhe
materialeve kancelarike té cilat blihen né total pér té gjithé institucionin), etj., né kété Plan
Vendor Veprimi pér Baraziné Gjinore 2025-2028 evidentohet edhe vlera pérkatése e kétij
kontributi, me géllim gé gjaté monitorimit dhe vlerésimit té zbatimit té tij, t¢é mundésohet
vlerésimi edhe pérmes kosto-eficencés. Eshté e réndésishme t&é mbahet né konsideraté fakti
gé kéto pérllogaritje jané béré pér minimumin e vilerave qé do té kérkonte organizimi i
aktiviteteve té propozuara.

Né seksionin VIII “Matrica e Planit Vendor t€ Veprimit pér Barazin€ Gjinore 2025-2028”,
pér cdo masé/aktivitet té parashikuar, né kolonén e kostos jepet informacion pér:

a) Vlerén totale té kostos té zbatimit té masés/aktivitetit. Kjo kosto éshté pérllogaritur
si kosto bazé (pra me zérat gé pérmban zbatimi i aktivitetit), e shumézuar me numrin
e aktiviteteve té parashikuara pér zbatim pér té gjithé kohézgjatjen e zbatimit té
PVVBGJ (pra pér tre vite).

b) Vlerén e kostos qé mbulohet nga Bashkia. Kétu duhet pasur parasysh se kjo vleré jo
domosdoshmérisht éshté shtesé né buxhetin e bashkisé, ajo mund té jeté edhe né
formén e angazhimit té pjesshém té specialisteve/specialistéve té drejtorive pérkatése
(pra disa dité pune ia kushtojné zbatimit té masés/aktivitetit, brenda pagés mujore qé
kang), ose né formén e kontributit “né natyré (in kind)” pérmes vénies n€ dispozicion
té sallave e ambienteve, etj. Po késhtu, né ato raste kur masa apo veprimi éshté i
parashikuar si detyrim parésor né njé tjetér plan veprimi, né lidhje me kostot, éshté
cituar referenca né planin pérkatés, pér té shmangur késhtu mbivendosjet né
pérllogaritjet financiare.
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c) Hendeku financiar. Kjo ka té béjé me vlerén e kostos té pa mbuluar nga asnjé burim
né momentin e miratimit té kétij plani. Kjo vleré mund té mbulohet pérmes negocimit
me donatorét, bizneset, OJF té specializuara, etj., ose mund edhe té parashikohet
brenda Planeve Buxhetore Afatmesme (PBA) e buxheteve vjetore, duke filluar nga
PBA 2025-2028.

Kostot e paragitura jané orientuese dhe miratimi i kétij Plani Vendor té Veprimit pér Baraziné
Gjinore 2025-2028, té kostuar, nuk nénkupton automatikisht edhe buxhetimin e tij. Pér té
buxhetuar dhe alokuar fondet pérkatése té pérvitshme, pa té cilat zbatimi i kétij PVVBGJ nuk
merr jeté, Bashkia duhet té pérfshijé né parashikimet buxhetore vjetore dhe afatmesme edhe
masat e parashikuara né té. Né kété kuadér edhe mbéshtetja dhe lobimi nga veté graté
késhilltare pér sigurimin e burimeve financiare pér realizimin e aktiviteteve / masave, pérmes
pérfshirjes sé tyre né buxhete vjetore apo afatmesme té Bashkisé, éshté domosdoshméri.

Me rishikimin e pérvitshém té Planit VVendor té Veprimit, duhet béré patjetér edhe rishikimi
i kostove té propozuara, bazuar edhe né ményrén e pérfshirjes sé tyre né buxhetet vjetore apo
PBA-té e Bashkisé, si dhe né marréveshjet me donatorét apo partnerét e mundshém. Kjo
kérkon njé vémendje té shtuar sidomos né periudhén e pérgatitjes sé PBA-ve dhe buxheteve
vjetore, pér té pérfshiré né to masat dhe veprimet e parashikuara né matricén e PVVBGJ,
sipas ndarjeve né vite.

Nga pérllogaritjet e béra rezulton se kostot né térési pér zbatimin e PVVBGJ 2025-2028 jané
né vlerén 6,360,840 leké. Nga kéto:

- 768,000 leké jané kosto pér zbatimin e fushés sé ndérhyrjes I “Pérparimi né kuadrin e
pérgjithshém t€ barazisé gjinore”.

- 225,000 leké jané kosto pér zbatimin e fushés sé ndérhyrjes II “Zvogélimi i
steriotipeve gjinore, praktikave té démshme, diskriminimit dhe disavantazhimit té
shuméfishté”.

- 700,000 leké jané kosto pér zbatimin e fushés sé ndérhyrjes III “Pérparimi drejt
punésimit dhe zhvillimit ekonomik té ekuilibruar dhe té qéndrueshém, duke
shfrytézuar mundésité e ofruara nga tranzicioni i gjelbér (mjedisor) dhe transformimi
digjital”.

- 1,307,000 leké jané kosto pér zbatimin e fushés sé ndérhyrjes IV “Rritja e nivelit té
sigurisé, mbrojtjes dhe eficensés sé gasjes shumeé-sektoriale té koordinuar pér graté, té
rejat, vajzat, si dhe burrat, té rinjté e djemté, né hapésirat publike e private”.

Né totalin e kostos 6,360,840 leké té nevojshme pér zbatimin né térési té¢ PVVBGJ 2025-
2028 pér té gjithé kohézgjatjen e tij (tre vite):
- 3,360,840 leké jané kosto gé do té mbulohen nga Bashkia (me stafin ekzistues dhe
me kontribut né natyré — salla, mjete, etj.), pra té cilat nuk kané nevojé té pérllogariten
si shtesé né buxhet, sepse edhe burimet njerézore edhe infrastrukturore ekzistojné.

Fushat e Objektivat Gjithsej Bashkia  Donatoré t¢  Hendek
ndérhyrjes specifiké kosto pér konfirmuar financiar

tre vjet
NSl M e 1.1, Rritja e | 630,000leké | 630,
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kuadrin e

pérgjithshém té
barazisé
gjinore.

pérgjegjshmérisé
dhe
transparencés né
pérmbushjen e
angazhimeve

000leké

publike pér

baraziné gjinore.

[.2.  Zbatimi i | 138,000 138,000 0 leké 0 leké
detyrimeve pér | leké leké

integrimin gjinor
dhe buxhetimin e
pérgjigjshém

gjinor né nivel
vendor.

Gjithsej Fusha e ndérhyrjes I:

Fushat e
ndérhyrjes

Il. Zvogélimi i
steriotipeve
gjinore,
praktikave té
démshme,
diskriminimit
dhe
disavantazhimit
té shuméfishté.

Objektivat
specifiké

768,000
leké
Gjithsej
kosto
tre vjet

pér

768,000
leké
Bashkia

0 leké

Donatoré té
konfirmuar

0 leké

Hendek
financiar

I1.1. Edukimi i | 135,000 135,000 0 leké 0 leké
shogeérisé me | leké leké

parimet e

barazisé gjinore

[1.2. Investimi né | 90,000 leké | 90,000 leké | O leké 0 leké

prindérimin
pozitiv

Gjithsej Fusha e ndérhyrjes I1:

Fushat e
ndérhyrjes

1. Pérparimi
drejt
punésimit dhe
zhvillimit
ekonomik
ekuilibruar
dhe té
gendrueshém,
duke

té

shfrytézuar
mundésité e

ofruara nga
tranzicioni i
gjelbér
(mjedisor) dhe
transformimi
digjital.

Objektivat
specifiké

.1.
Pérshkallézimi i
veprimeve pér té
sfiduar
steriotipet
gjinore né
punésim dhe pér
té balancuar
sipas mundésive,
jetén
profesionale me
até personale dhe
nevojén pér
pérkujdesje  pér
familjarét né
vareési.

225,000
leké
Gjithsej
kosto
tre vjet
500,000
leké

pér

225,000
leké
Bashkia

500,000leké

0 leké

Donatoré té
konfirmuar

0 leké

Hendek
financiar

I11.2. Nxitja e

200,000

200,000

0 leké

0 leké
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sipérmarrjes dhe
punésimit té
grave e té rejave,
si dhe rritja e
aksesit té tyre né
shérbimet e
produktet
financiare  dhe
burimet
produktive.
Gjithsej Fusha e ndérhyrjes I11:

Fushat e Objektivat
ndérhyrjes specifiké

IV. Rritja e gAAR
nivelit (28 Pérmirésimi i
sigurisé, elementéve  té
mbrojtjes dhe ESPIERE dhe
SIS mbrojtjes né
GES SR BB hapésirat
SLEIEERR N publike, si dhe
koordinuar rritja e
WIS EN informimit mbi
CIEWETPL I Rezolutén 1325
SRR FeleN “Gruaja, Pagja,
€ rinjte e IJiuiitis
djemté, né

leké leké

leké leké
Gjithsej Bashkia Donatoré té Hendek
kosto pér konfirmuar financiar
tre vjet
670,000 670,000
leké leké

700,000 700,000 0 leké 0 leké

hapésirat IV. 2. Fugizimi
publike N dhe rritla e
private. eficensés Sé
gasjeve shumé-
sektoriale té
koordinuara

kundér  dhunés
né familje dhe
dhunés me bazé
gjinore.
Gjithsej Fusha e ndérhyrjes IV:

637,000 637,000 0 leké 0 leké
leké leké

VI. RAPORTIMI DHE MONITORIMI

Procesi i raportimit pér aktivitetet e zbatuara do té kryhet nga Drejtoria ose Sektori
pérgjegjés pér zbatimin e aktivitetit tek Komisioni pér Baraziné Gjinore (KBGJ) i cili do té
ngrihet menjéheré pas miratimit té kétij PVVBGJ né nivel té Bashkisé, me drejtuese dhe
drejtues nga secila Drejtori pérgjegjése pér zbatimin e PVVBGJ, né Bashki. Menjéheré pas
miratimit té Planit Vendor té Veprimit pér Baraziné Gjinore 2025-2028, si hap i paré i
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zbatimit té tij, do té hartohen gjithashtu edhe fletét e treguesve me informacionin gé duhet té
mblidhet dhe raportohet né bazé aktiviteti, por edhe né bazé té objektivave specifike.
Raportimet mbi aktivitetet do té jené periodike (¢do 3 muaj) ose né bazé té kérkesés sé
Komisionit pér Baraziné Gjinore né nivel bashkie, apo Kabinetit té Kryetarit

. Raportimet né bazé té objektivave specifiké do té pérgatiten dy heré né vit (cdo 6 muaj).

Monitorimi i zbatimit té Planit Vendor té& Veprimit né nivel té objektivave do té kryhet nga
Komisioni i Barazisé Gjinore dhe Mirégenies Sociale né nivel té Késhillit Bashkiak.

Raportet e pérgatitura do té pércillen edhe tek Aleanca e Grave Késhilltare dhe sipas
nevojés/kérkesés edhe né Ministriné e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale (MSHMS), por
edhe né Agjenciné e Mbéshtetjes sé Vetégeverisjes Vendore.

Bazuar né monitorimin e kryer, PVVBGJ duhet té rishikohet dhe pérmirésohet né ményré
periodike dhe té paktén ¢do njé vit nga data e fillimit té zbatimit té tij.
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VIII. MATRICA E PLANIT VENDOR TE VEPRIMIT PER BARAZINE GJINORE 2025 - 2028

Fusha e ndérhyrjes:

I. Pérparimi né kuadrin e pérgjithshém té barazisé gjinore.

Rezultatet e pritshme:

l.a. Pérgjegjshméria dhe transparenca e bashkisé mbi pérmbushjen e angazhimeve publike pér baraziné gjinore, e rritur ndjeshém.
I.b. Buxhetimi i pérgjigjshém gjinor i zbatuar né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe perspektiva gjinore e pérfshiré né politikat

dhe planet e bashkisé.

Dokumentet kryesore gé
u referohemi:

- Karta Evropiane pér Barazi té grave dhe burrave né jetén vendore (EU Charter for Equality) - nenet 4, 5, 7, 8, 9.
- Konventa pér Eliminimin e té gjithé Formave té Diskriminimit ndaj Grave (CEDAW) - neni 3.

- Deklarata dhe Platforma pér Veprim e Pekinit (BDPfA) - fusha kritike 8.
- Konventa e KE pér Parandalimin dhe Luftimin e Dhunés ndaj Grave dhe Dhunés né Familje (Konventa e Stambollit) — nenet 6, 8.
- Plani i Veprimit pér Baraziné Gjinore i BE (EU GAP IlI) —shtyllat 1, 5.
- Strategjia Kombétare pér Baraziné Gjinore (SKBGJ) 2021 — 2030 — objektivi specifik 1V.3.

Objektivi specifik:

I.1. Rritja e pérgjegjshmérisé dhe transparencés né pérmbushjen e angazhimeve publike pér baraziné gjinore.

Treguesi: I.1.a. Numri i raporteve té monitorimit té zbatimit té Planit Vendor té Veprimit pér Baseline: Target:
Baraziné Gjinore, té publikuara né fagen e internetit té bashkisé dhe KBRE-sé. 0 (2025) 3 (2028)
ZBATIMI
MASAT DHE AKTIVITETET TREGUESITE | DREJTORIA PARTNERE DHE AFATI SHENIME | MONITORIMI
REZULTATEVE | PERGJEGJESE | BASHKEPUNETORE | KOHOR
.1.1. Pérgatitja e Planit Vendor té Veprimit pér | 1 draft PVVBGJi | Drejtoria Té gjitha drejtorité né Komisioni i
Baraziné Gjinore (PVVBGJ) 2025 — 2028 pérmes njé | pérgatitur. Financés bashki, NJA, OJF, 6M 11 2025 Barazisé
procesi konsultues e gjithépérfshirés. Shérbimi Social Aleanca e Grave Gjinore dhe
dhe Arsimit. Keéshilltare, Késhilli Mirégenies
Rinor, Késhilli Sociale
Bashkiak. (KBGJIMS) né
nivel Késhilli
Bashkiak (KB).
1.1.2. Publikimi i draft Planit Vendor té Veprimit pér | 1 link i publikimit. | Zyra e Drejtoria Financés KBGJMS né
Baraziné Gjinore (PVVBGJ) né fagen e internetit té Informacionit Shérbimi Social dhe 6M 11 2025 nivel KB.
bashkisé pér konsultim publik, si pjesé e procesit té Arsimit, Zyra e
konsultimit gjithépérfshirés té kétij dokumenti. Informacionit
1.1.3. Miratimi i PVVBGJ nga Késhilli Bashkiak. 1 VKB pér Késhilli Kabineti i Kryetarit, 6M 11 2025 KBGJMS né
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miratimin e Bashkiak. DSHS 6M 11 2025 nivel KB.
PVVBGJ.
1.1.4. Pérkthimi i PVVBGJ né gjuhén angleze dhe | 1 dokument i Drejtoria KBGJIMS né
pérgatitja e versionit pér web. pérkthyer dhe Financés 6M | 2026 nivel KB.
faqosur. Shérbimi Social
dhe Arsimit
1.1.5. Publikimi Planit Vendor té€ Veprimit pér | 1 Link i publikimit | Zyrae Zyra e Informacionit. 6M-1-2026 KBGJ né nivel
Baraziné Gjinore (PVVBGJ) té miratuar né fagen e | té PVVBGJ. Informacionit bashkie dhe
internetit té Bashkisé dhe Késhillit té Bashkisé KBGJMS né
nivel KB.
1.1.6. Ngritja me urdhér té Kryetares i Komisionit pér | 1 Urdhér i Kabineti i DSHS, organizatat KBGJIMS né
Baraziné Gjinore né nivel Bashkie me drejtuese dhe | Kryetarit Kryetarit ndérkombétare. - nivel KB.
drejtues nga Drejtorité pérgjegjése pér zbatimin e kétij 6M-1-2026
PVVBGJ.
1.1.7. Miratimi i rregullores sé& funksionimit té | 1 Rregullore e Kabineti i Drejtoria Financés 6M-1-2026 KBGJIMS né
Komisionit pér Baraziné Gjinore né nivel Bashkie | miratuar. Kryetarit Shérbimi Social dhe nivel KB.
(ngritur me Urdhér té Kryetarit té Bashkis€), pérgjaté Arsimit.
gjithé zbatimit té PVVBGJ.
1.1.8. Pérgatitja e mjeteve/formateve té unifikuara pér | Formatet e Drejtoria Drejtoria Financés 6M-1-2026 KBGJ né nivel
mbledhjen e té dhénave té ndara sipas gjinisé, moshés, | pérgatitura. Financés Shérbimi Social dhe bashkie dhe
etj., pér aktivitetet e zhvilluara né zbatim té kétij Shérbimi Social Arsimit KBGJMS né
PVVBGI, pér t'u pérdorur nga secila drejtori né dhe Arsimit nivel KB.
bashki.
1.1.9. Organizimi i takimeve periodike me partnerét | 3 takime té Drejtoria Té gjitha drejtorité 6M-11-2025 KBGJ né nivel
dhe grupet e interesit mbi zbatimin e PVVBGJ dhe | organizuara (1 ¢do | Financés pérgjegjése pér - bashkie dhe
nevojén pér pérditésim té objektivave té tij. vit). Shérbimi Social zbatimin e PVVBGJ.. 6M-11-2028 KBGJMS né
dhe Arsimit. nivel KB.
1.1.10. Ngritja e kapaciteteve té stafit té Bashkisé pér | 2 trajnime té Drejtoria Drejtoria Financés 6M-11-2025 KBGJ né nivel
monitorimin e zbatimit té PVVBGJ realizuara. Financés Shérbimi Social dhe - bashkie dhe
Shérbimi Social Arsimit, Drejtoria e 6M-11-2028 KBGJMS né
Nr. i mjeteve dhe Arsimit Burimeve Njerézore nivel KB.

Fusha e ndérhyrjes:

monitoruese té
pérgatitura.

I1. Rritja e nivelit té sigurisé, mbrojtjes dhe eficensés sé qasjes shumé-sektoriale té koordinuar pér graté, té rejat, vajzat, si dhe burrat,

té rinjté e djemté, né hapésirat publike e private.
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Rezultatet e pritshme:

I1.a. Informimi dhe elementét e sigurisé dhe mbrojtjes né hapésirat publike e private, té rritura ndjeshém.
11.b. Mekanizmi i Koordinuar i Referimit kundér dhunés né familje dhe dhunés me bazé gjinore, i fugizuar dhe eficent.

Dokumentet kryesoré gé
u referohemi:

- Karta Evropiane pér Barazi té grave dhe burrave né jetén vendore - nenet 21, 22, 23.
- Konventa pér Eliminimin e té gjithé Formave té Diskriminimit ndaj Grave (CEDAE) — nenet 2/6, 6.
- Deklarata dhe Platforma pér Veprim e Pekinit (BDPfA) — fusha kritike 9.
- Konventa e KE pér Parandalimin dhe Luftimin e Dhunés ndaj Grave dhe Dhunés né Familje (Konventa e Stambollit) — nenet 7, 8, 11,
13, 16, 19, 22, 23, 50, 51, 52, 53, etj.
- Plani i Veprimit pér Baraziné Gjinore i BE (EU GAP I1I) —shtylla 11, fusha kryesore tematike 3.1, 3.5.
- Strategjia Kombétare pér Barazingé Gjinore (SKBGJ) 2021 — 2030 — objektivat specifiké 11.1, 111.2.

Objektivi specifik:

I1.1. Pérmirésimi i elementéve té sigurisé, pérshtatshmérisé dhe mbrojtjes né hapésirat publike, si dhe rritja e
Rezolutén 1325 “Gruaja, Paqja, Siguria”

informimit mbi

Treguesi: I1.1.a. Numri i misioneve té auditimit té sigurisé té zhvilluara nga stafi i bashkisé né Baseline: Target:
bashképunim me Késhillin Vendor té Sigurisé Publike. 0 (2025) (2028)
ZBATIMI
MASAT DHE AKTIVITETET TREGUESIT E | DREJTORIA PARTNERE DHE AFATI SHENIME | MONITORIMI
REZULTATEVE | PERGJEGJESE | BASHKEPUNETORE | KOHOR
I1.1.1. Ngritja nga Bashkia e Késhillit Vendor té | 1 KVSP e ngritur | Kabineti i . Drejtoria Financés 6M-11-2025 KBGJ né nivel
Sigurisé Publike. dhe funksionale Kryetarit. Shérbimi Social dhe - bashkie dhe
Arsimit 6M-11-2028 KBGJMS né
nivel KB.
11.1.2. Trajnimi i stafit t& bashkisé dhe NJA-ve mbi | 1 trajnim i Drejtoria Drejtoria e Burimeve 6M-11-2025 KBGJ né nivel
elementét kryesoré té auditimit pér siguriné dhe | zhvilluar. Financés Njerézore. - bashkie dhe
pérshtatshmériné né hapésirat publike. Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJMS né
dhe Arsimit nivel KB.
11.1.3. Takime né NJA dhe lagje me gra, té reja, vajza, | 5 takime té Drejtoria Drejtoria Financés 6M-11-2025 KBGJ né nivel
burra, té rinj dhe djem, pér té diskutuar mbi nivelin e | zhvilluara. Financés Shérbimi Social dhe - bashkie dhe
sigurisé/pasigurisé gé kané né hapésirat publike. Shérbimi Social Arsimit, MKR 6M-1-2026 KBGJMS né
dhe Arsimit. nivel KB.
I1.1.4. Adresimi né KVSP i problematikave té | 1 mbledhje e Drejtoria KVSP, MKR, 6M-1-2026 KBGJ né nivel
evidentuara mbi siguriné né hapésirat publike. KVSP dedikuar Financés - bashkie dhe
mbi gjetjet nga Shérbimi Social 6M-1-2027 KBGJMS né
takimet. dhe Arsimit nivel KB.
I1.1.5. Ngritja e grupeve audituese dhe kryerja e | 2 grupe auditi té Drejtoria KVSP, MKR, OJF té 6M-1-2026 KBGJ né nivel
misioneve té auditit té sigurisé né lagje dhe né NJA. ngritura me Financés specializuara. - bashkie dhe
pérfagésuese/ Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJMS né
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pérfagésues nga té | dhe Arsimit nivel KB.
gjitha institucionet
vendore, anétare té
KVSP dhe MKR,
si dhe nga OJF e
specializuara.
10 misione auditi
té sigurisé té
realizuara (5 ¢do
vit).
I1.L1.7. Marrja né konsideraté e pérmirésimit té | 1 listé me Drejtoria e Drejtoria Financés 6M-11-2025 KBGJ né nivel
elementéve té mbrojtjes dhe sigurisé né hapésirat | elementét e Planifikimt té Shérbimi Social dhe - bashkie dhe
publike né ¢cdo ndérhyrje infrastrukturore té realizuar | sigurisé té territorit Arsimit, OJF té KBGJMS né
nga bashkia. pérgatitur pér ¢do specializuara. nivel KB.
ndérhyrje.
11.1.8. Takime informuese me vajza, té reja dhe gra né | 15 takime (5 né Drejtoria OJF té specializuara, . | 6M-11-2025 KBGJ né nivel
kuadér té zbatimit t&¢ Rezolutés 1325. vit) Financeés - bashkie dhe
Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJMS né
dhe Arsimit nivel KB.
11.1.9. Takime informuese me nxénéset dhe nxénésit | 15 takime (5 né Drejtoria OJF té specializuara. 6M-11-2025 KBGJ né nivel
mbi radikalizmin dhe ekstremizmin e dhunshém. vit) Financés - bashkie dhe
Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJMS né
dhe Arsimit nivel KB.
11.1.10. Trajnim i pérbashkét i MKR, GTN dhe KVSP | 1 trajnim i Drejtoria MKR, GTN, KVSP, 6M-1-2026 KBGJ né nivel
mbi trajtimin e rasteve té ndryshme té dhunés né | realizuar. Financés OJF té specializuara. - bashkie dhe
hapésirat publike e private. Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJMS né
dhe Arsimit nivel KB.
11.L1.11. Ofrimi i shérbimeve mbéshtetése dhe | 1 KVDHF me Drejtoria MKR, OJF té 6M-11-2025 KBGJ né nivel
koordinuese pér menaxhimin e rasteve té dhunés né | kohé té ploté Financés specializuara, - bashkie dhe
familje. dedikuar pér Shérbimi Social organizatat 6M-11-2028 KBGJMS né
menaxhimin e dhe Arsimit ndérkombétare. nivel KB.
rasteve.

Numri i rasteve té
menaxhuara nga
bashkia ¢do vit.
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11.1.12. Organizimi i mbledhjeve té rregullta t¢ GTN | 12 mbledhje té Drejtoria GTN, OJF té 6M-11-2025 KBGJ né nivel
dhe diskutimi mbi menaxhimin e rasteve té fémijéve | realizuara (4 ¢do Financés specializuara. - bashkie dhe
té abuzuar. vit). Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJMS né
dhe Arsimit nivel KB.
11.1.13. Mbledhja né ményré sistematike dhe | Sistemi REVALB | Drejtoria MKR, OJF té 6M-11-2025 KBGJ né nivel
regjistrimi i té dhénave pér rastet e menaxhuara né | i plotésuar dhe Financés specializuara.. — bashkie dhe
sistemin REVALB. pérditésuar. Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJIMS né
dhe Arsimit nivel KB.
11.1.14.. Ofrimi i shérbimit t& kujdesit pér fémijét | Nr. i fémijéve qé Drejtoria ZVAP, OJF té 6M-11-2025 KBGJ né nivel
(cerdhe/kopshte) pér nénat me UM, me gjysmé | pérfitojné kété Financés specializuara. - bashkie dhe
pagese, pér gjithé kohézgjatjen e UM. shérbim falas me Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJMS né
gjysmé pagese ¢cdo | dhe Arsimit nivel KB.
vit.
11.1.15. Mbéshtetje dhe késhillim né familje pér t& | Numri i takimeve | Drejtoria MKR, OJF té 6M-11-2025 KBGJ né nivel
iniciuar procesin e riintegrimit té viktimave/té | me familjaré, | Financés specializuara. - bashkie dhe
mbijetuarave té DHBGJ telefonatave, Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJMS né
késhillimeve prané | dhe Arsimit nivel KB.
familjes,
mbéshtetjes  pér
punésim pér
anétareé té familjes,
ndihmé mjekésore
pér anétareé té
familje, etj.
11.1.16. Sigurimi i mjeteve mésimore pérfshiré librat, | Nr. i fémijéve apo | Drejtoria MKR, OJF té 6M-11-2025 KBGJ né nivel
fletoret, cantat dhe mjetet e nevojshme shkollore (pér | viktimave Financés specializuara. - bashkie dhe
viktimat minorene apo fémijé e viktimave t¢ DHBGJ) | minorene té | Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJMS né
mbéshtetur né kété | dhe Arsimit nivel KB.
shérbim
11.1.17. Ofrimi i trajnimeve pér punésim - Cikél | Nr. | viktimave/té | Drejtoria MKR, ZVP, OJF té 6M-11-2025 KBGJ né nivel
trajnimi pér punésim mbijetuarave  gé | Financés specializuara. - bashkie dhe
pérfitojné nga cikli | Shérbimi Social 6M-11-2028 KBGJMS né
i trajnimeve pér | dhe Arsimit nivel KB.

punésim
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